ПОЛОЖЕНИЕ 

о Пятом конкурсе журналистов Санкт-Петербурга и Ленинградской области, 

достигших наивысших профессиональных результатов в освещении работы строительного комплекса, развития рынка недвижимости и формирования инвестиционного климата 

в Санкт-Петербурге и Ленинградской области

«Золотой гвоздь-2007»

1. Общие положения

1.1. Цель Конкурса - выявление журналистов Санкт-Петербурга и Ленинградской области, достигших наивысших профессиональных результатов в освещении работы строительного комплекса, развития рынка недвижимости и формировании инвестиционного климата в Санкт-Петербурге и Ленинградской области.

1.2. Конкурс проводится Организационным комитетом и Жюри. Персональные составы Оргкомитета и Жюри утверждаются Учредителями - сопредседателями Организационного комитета конкурса. 

1.3. На Конкурс могут быть представлены работы журналистов Санкт-Петербурга и Ленинградской области, опубликованные в локальных, корпоративных и региональных СМИ в течение года до даты объявления о проведении Конкурса. Под работой понимаются как отдельная публикация, передача, программа, иное журналистское произведение, так и цикл публикаций, передач, программ, иных журналистских произведений, объединенных тематикой, особой формой исполнения или по иному принципу. 

1.5. Лауреату номинации Конкурса вручаются денежное вознаграждение в размере 25 000 рублей, памятный знак и диплом.

1.6. Торжественная церемония оглашения итогов Конкурса 2007 года и вручения наград проводится 30 ноября 2007 года. 

2. Номинации Конкурса

Конкурс проводится по следующим номинациям: 

2.1. Интервью года (награждаются автор и герой интервью)

2.2. Печатные СМИ:

2.2.1. Лучшая работа по освещению темы строительства и рынка недвижимости;

2.2.2.Лучшая работа по освещению проблем промышленности строительных материалов;

2.2.3. Лучшая работа по освещению темы реконструкции исторических и иных объектов.

2.3. Телевидение: 

2.3.1. Лучшая работа по освещению темы строительства, реконструкции и рынка недвижимости. 

2.4. Радиовещание:
2.4.1. Лучшая работа по освещению темы строительства, реконструкции и рынка недвижимости. 

2.5. Информационные агентства и Интернет-СМИ:
2.5.1. Лучшая работа по освещению темы строительства, реконструкции и рынка недвижимости.

2.6. Лучшее специализированное СМИ
2.7. Лучшее корпоративное СМИ

2.8.Лучшая журналистская фоторабота на темы строительства и реконструкции
3. Статус Организационного комитета и Жюри 

3.1. Оргкомитет

3.1.1. Оргкомитет обеспечивает решение всех организационных, материально-технических и финансовых вопросов подготовки и проведения Конкурса

3.1.2. В Оргкомитет Конкурса входят представители всех учредителей Конкурса. В Оргкомитет по должности входит председатель Жюри и Директор Конкурса.

3.1.3. Заседания Организационного комитета проходят по мере необходимости и правомочны при наличии простого большинства членов комитета. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих.

3.1.4. Организационный комитет возглавляется сопредседателями, представляющими комитет в отношениях со сторонними структурами.

3.2. Жюри
3.2.1. Жюри рассматривает выдвинутые работы и определяет победителей Конкурса. 

3.2.2. Жюри начинает свою работу после завершения приема заявок на Конкурс.

3.2.3. В Жюри Конкурса входят все члены Оргкомитета Конкурса, а также представители СМИ.

4. Порядок участия в Конкурсе

4.1. Правом выдвижения работ на Конкурс обладают: авторы (авторские коллективы), редакции СМИ, издатели СМИ, журналистские общественные организации, действующие на территории Санкт-Петербурга и Ленинградской области. 

4.2. Автор, выдвигающая организация представляют заявку по установленной Оргкомитетом форме и экземпляр работы на соответствующих носителях. В случае представления работы на иностранном языке прилагается перевод. 

4.3. Одна и та же работа либо автор (авторский коллектив) может выдвигаться по нескольким номинациям, но победить может только в одной из них. 

5. Порядок рассмотрения заявок и подведения итогов Конкурса

5.1. После завершения процедуры выдвижения Жюри создает рабочие группы численностью не менее двух человек каждая для формирования списков номинантов. Рабочие группы рассматривают все без исключения работы (кандидатуры), выдвинутые в соответствующие номинации, и отбирает не менее двух, но не более четырех работ (кандидатур). 

5.2. В случае выдвижения в номинации работы или работ одного автора (авторского коллектива) при отсутствии работ других авторов, независимо от их количества, конкурс по этой номинации не проводится.

5.3. Жюри рассматривает предложения рабочих групп и открытым голосованием принимает решение о включении отобранных работ (кандидатур) в список номинантов. В случае своего несогласия с предложением рабочей группы член рабочей группы имеет право высказать особое мнение. В этом случае Жюри может повторно рассмотреть все работы (кандидатуры), выдвинутые по этой номинации, и принять решение о списке номинантов на общем заседании.

5.4. Победившей в номинации является кандидатура либо работа, набравшая при голосовании Жюри относительное большинство голосов, но не менее 50 процентов от числа членов Жюри, участвовавших в голосовании.

5.7. Итоги Конкурса не оглашаются до церемонии награждения.

